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علي محمد رجبي
١٤٠١آبان 

هکنشگǴی هوشمند انقلابǺ در عصر رسان

بȁان مسئله

کنشگǴی رسانه ای چیست

ویژگی های کنشگǴی مؤثر در شبکه های اجتماعی

آسیب ها و تهدیدها

١

٢

٣

٤

فهرست مطالب

ǺضǴورت کنشگǴی هوشمند و فعال جوانان مومن انقلاب

٥

٦

ساǲو کار ترǰیت کنشگر رسانه ای هوشمند  برای انقلاب اسلامی 

مقدمه

 ضايف خصوص به امروز دنياي در ها رسانه العاده فوق تنوع و گستردگي
 هب فرد هر كه ببريم سر به فضايي در ما كه است شده موجب مجازي،
 بيكران يايدن در و بپردازد موثر نقش ايفاء به رسانه حوزه در بتواند تنهايي
.باشد گذار تاثير ديگران بر امروز اي رسانه

 سيارب نبردي قطعا رسانه حوزه در فعلي شرايط در ايران اسلامي جمهوري
 نياز دخو اين كه دارد رو پيش در سخت جنگ از تر پيچيده و تر بزرگ

 ضروري را رسانه و فرهنگ حوزه در جديد ريزي طرح و سازماندهي به
است كرده

نظامي جنگ
اقتصادي جنگ

فرهنگي جنگ

اي رسانه جنگ

 تيدرخ كه امروز تا تولد ابتداي از ايران اسلامي جمهوري
 ادي،اقتص نظامي، جنگ مختلف ابعاد در است شده تناور

 و است بوده روبرو خود دشمنان با اي رسانه و فرهنگي
 شدن قوي انقلاب دوم گام بيانيه تحقق مسير در حركت

.نيست پذير امكان عرصه اين مختلف ابعاد در

  اختيار به آتش فرمان

 داده اختيار هب آتش فرمان نرم جنگ افسران به و اند نموده تاكيد فرهنگ حوزه در مجاهدت بر بارها انقلاب فرزانه رهبر اينكه
است اساسي موضوع دو مويد اند

جنگ فرهنگي

 مركزي دستگاه اختلال
فرهنگ مديريت

انقلاب دوم گام بيانيه
 ٤٠ جشن در و ١٣٩٧ بهمن ٢٢ در را انقلاب دوم گام بيانيه اي، خامنه امام حضرت انقلاب معظم رهبر

 هلچ راهبردي مسير و كردند صادر جوانان خصوص به ايران ملت به خطاب ايران اسلامي انقلاب سالگي
.نمودند ترسيم را انقلاب دوم سال

محيط تحقق بيانيه

واقعيت افزوده بلاك چين رمز ارز نيادگيري ماشي

داده كاويخودروهوشمندخانه هوشمندشهر هوشمندپرنده هوشمند

واقعيت مجازي

فناوري هاي پيش رو
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رزمندگان و مجاهدين 
ا فرهنگي مي بايست ب

 الگو گيري از مجاهدين
روزه  ٣٤دفاع 

خرمشهر، هر كدام 
جهان آرايي باشند در 

جبهه دفاع فرهنگي

︀*> ای ŭ︪&Ũ︣ی ر︨
︚﹫︧️؟ 

کسب اطلاعات و مصرف محتوای رسانه ای

بازنشر محتوای رسانه ای

تحلیل و درک محتوای رسانه ای

تولید محتوا رسانه ای

توزیع محتوای رسانه ای

همسو سازی سایر کنشگران

١

٢

٣

٤

٥

٦

سواد اطلاعاǿی

سواد رسانه

کنشگǴی فعال

︀*> ای ا*+اع ŭ︪&Ũ︣ی ر︨

سازي گفتمان

 در مجازي فضاي كاركرد
  بيانيه تحقق

 در شدن قوي هاي مولفه
انيهبي بر منطبق مجازي فضاي

سطوح ارتباط فضاي 
مجازي با بيانيه گام 

دوم انقلاب

–︣ورت ŭ︪&Ũ︣ی \+︫〕&︡ و 
ĶŴ﹆*︀ل 〗+ا*︀ن 〔+〔# ا〕「

تهدیدات امنیت ملی

نظامی اقتصادی فرهنگی اجتماعی

بازدارندگی کاهش اثرگذاری جدی

ایجاد گسست بین مردم و مسئولین

تغ˺ر سبک زندگی مردم و تعارض با ارزش های حاکم بر انقلاب اسلامی

تولید ناامیدی و یاس در مردم برای آینده روشن کشور

اعتراض 
اجتماعی

نا امنی•

توقف حرکت اقتصادی•

توقف توسعه سیاسی•

توقف توسعه اجتماعی•

اعتراض اجتماعی اختلال در مسیر پیشرفت

تهدیدات فرهنگی اجتماعیکاهش قدرت ملی
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﹬︣︀ن ا*﹆ĶŴ \︡ف 】〕(﹫︀ت ︫&Ŀ︠︀ و رواļ د︫〕# 〖

ĶŴ﹆*ا ︡&〔︫+\ ︣ŭ︪&Ũ ︀ی\ Š︥﹬و

توانمند در مهارت های فنی رسانه های نوین

توانمند در برقراری ارتباط با دیگران

توانمند در تولید محتوا

توانمند در پژوهش و کسب اطلاعات درست

١

٢

٣

٤

دارای بصیرت و فهم سیاسی درست ٥

وŠ︥﹬ \︀ی ŭ︪&Ũ︣ی 〔-;︣ در 
Ŕ︀〔,〖︀ی ا\ <ũ︊︫

قانون گوش دادن -۱
 مخاطب با ارتباط  در موفقیت برای  

 هاین ک از بیشتر  اجتماعی شبکه  های  در

 راکاشت به ویدئو و عکس یا بنویسید

 که نکته  هایی و ها حرف به باید بگذارید

 و رد کاربران مطالب و گفتگوها لابه  لای

.کنید گوش می  شود بدل

قانون تمرکز -۲ 

 بیشتر تمرکز » است کاره هیچ کاره همه «

 خاص زمینه  در مطالب و محتوا تولید برای

 تلاش از بهتر بسیار خاص مخاطبانی برای

 اثرگذار سلیقه  ها همه کردن راضی برای

.بود خواهد

قانون کیفیت -۳ 

 اشتراک به و می  کنند لایک ، می  خوانند را شما مطالب که دنبال کننده  ای ۱۰۰۰ .است کمیت از بهتر کیفیت

 ناپدید ارتباط اولین از بعد که هستند دنبال کننده  ای ۱۰٬۰۰۰ از بهتر ، می  شوند گفتگو وارد شما با و می  گذارند

.می  شوند

قانون تحمل -۴

 فردا اجتماعی شبکه  های  در محتوایی ارتباط موفقیت

 .اشیدب صبور لطفا پس .نمی  رسند نتیجه به صبح

 نتاندستا با را خورشید نور بتوانید این که احتمال

 دتکوتاه م گرفتن جواب از بیشتر خیلی بگیرید

  است اجتماعی شبکه های فعالیت از

قانون ایجاد شبکه حقیقی -۵

 شبکه های اجتماعی حقیقی ایجاد کنید و

ارتباط خود را با این شبکه در رسانه های 

.اجتماعی حفظ کنید
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قانون ترکیب -۶

ی داشته برای بازدهی بیشتر در شبکه  های اجتماعی، باید محتوای باکیفیت و باارزش 

ه خوبی به باشید و برای ایجاد ارتباط با مخاطبان نیز تلاش کنید تا محتوای شما را ب

.اشتراک بگذارند و از این طریق بازدهی بیشتری کسب کنید

قانون جذابȁت -۷

 قهذائ کننده سرگرم و طنز جدی، غیر مطالب

 پس .است داده تغ˺ر را شما مخاطبان

 شوخی، زرورق در را خود پیام کنید سعی

 منتقل خود مخاطب به سرگرمی و داستان

کنید

کلیپ خنده حلال

قانون تأثیرگذاǮی -۸

 ودخ مخاطبان  در تأثیرگذار افراد یافتن برای

 یکننده  های دنبال که کسانی .کنید تلاش

 یخوب به باشند، داشته واقعی و باکیفیت

 ما،ش مطالب گذاشتن اشتراک به با می  توانند

 شما، معرفی با غیرمستقیم طور به یا

 را ماش و بگذارند بی  نظیری تأثیر سایرین  روی

.کنند کمک اهداف  تان به رسیدن در

قانون اǮزش آفرǱنی -۹ 

 کس هیچ که باشید مطمئن کنید یکطرفه تبلیغ صرف را انرژی و زمان تمام اگر

 چه شما که کنید فکر این به پس . داشت نخواهد شما کردن دنبال به علاقه  ای

.می  کنید ایجاد مخاطبان  تان برای ارزشی

قانون در دسترس بودن- ۱۰

 به پاسخگویی برای مدتی مطلبی هر ارسال از بعد

 سدردستر هستند آنلاین لحظه آن در که کسانی

  بمانید

قانون عدم مجادله -۱۱

 رایب اجتماعی شبکه های  در شما مخاطبان از یکی اگر

 انت اجتماعی ی شبکه به را کار خود نارضایتی طرح

 هم دلیلش .کنید اجتناب او با کردن بحث از کشاند،

 به .یدباش بحث این ی برنده توانید نمی که است این

 تان مکالمه طریقی به کنید سعی ، کلامی دعوای جای

 گاندید برابر در کمتر تا کنید خارج عمومی حالت از را

.باشد داشته قرار عموم

قانون ایجاد مشارکت -۱۲

 رایب را مخاطبانتان مشارکت کنید سعی

 تسوالا به پاسخگویی و محتوا تولید

.کنید جلب خود

 احساس مخاطبان شود می باعث اینکار

.کنند پیدا شما به بیشتری تعلق

مسابقه

محتوا ارسال

اخلاص -۱۳
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ه اي سازو كار تربيت كنشگر رسان
هوشمند  براي انقلاب اسلامي 

مركز تربيت و 
آموزش

مدل آموزش

آسيب شناسي

آموزش و تربيت مركز -الف

نظامي آموزش و تربيت مركز

جمع نظام
رزم قواعد و اصول
سازمان در خدمت مباني

شناسي دشمن
شناسي سلاح

تاكتيك
تيراندازي

 و تربيت مركز -الف
آموزش

اي رسانه آموزش و تربيت مركز

 اين .گردد يم محسوب نيز فرهنگي جهادگران اي رسانه فعاليت اساسي هاي نيازمندي از يكي اي رسانه رزمندگان آموزش و تربيت رويكرد با آموزش مراكز از اي زنجيره ايجاد
 با ايستب مي سايبري رزمندگان .اندازد مي مخاطره به را خود يا شود مي اسير يا نديده آموزش ي رزمنده كه چرا كند تبعيت نظامي آموزش مراكز الگو از تواند مي ساختار
.شوند آشنا عملياتي صورت به حوزه اين در ضروري و لازم هاي مهارت و مجازي فضاي مخاطرات اي، رسانه فعاليت اصول با سايبري آموزش و تربيت مراكز در حضور

آموزش و تربيت مدل -ب
استفاده دقيق از شيوه كارگاهي

شناخت توانايي فراگيران

پروژه محوري

پژوهش آموزي

توجه ويژه به فضاي مجازي

 ورحض براي اي رسانه فعالين آموزش و تربيت

 و مهارت به نياز رسانه گسترده عرصه در

 در ها مهارت اين دارد، متعدد هاي آموزش

 ياتيعمل و كاربردي بايست مي مواقع بسياري

 اجراي مدل به بايست مي رو اين از باشند

 در .نمود خاصي توجه مراكز اين در آموزش

 حوزه اين در مهم اصول از مورد چند به ادامه

:شود مي اشاره

كارگاهي شيوه از دقيق استفاده -١

ش وضعيت كنوني كلاس هاي آموز

سوادرسانه 

 و سوادرسانه براي شده برگزار هاي دوره بيشتر
 تدريس روش از اي رسانه هاي مهارت آموزش
 روش رب تكيه با اساتيد و كنند مي استفاده كلاسي

 مي مربيان .پردازند مي كلاس اداره به سخنراني
 به سكلا در فيلم قطعات و كليپ نمايش با كوشند

 از حاكم قالب نهايت در ولي بيافزاند كلاس تنوع
.شود نمي خارج سخنراني

كارگاهي شيوه از دقيق استفاده -١

: كوتاه درس ارايه مرحله
.شود مي تحليل و تبيين كارگاه مدرس توسط بحث مورد نظري مباني مرحله اين 

 با اگيرفر تا دارد را ظرفيت اين سخنراني شيوه برخلاف )شود اجرا كامل و درست شكل به اگر( كارگاهي شيوه
 توانايي و برسد آموزشي موضوعات از درستي فهم و درك به اساتيد حضور در آموزي مهارت و كردن تجربه

.كند پيدا را خوداتكا اجراي و مسيريابي

 : مشاركت مرحله•
 شده تقسيم انفرادي يا نفره ٣ الي ٢ گروههاي به كه كارگاه در كننده شركت فراگيران مرحله اين در
 بديهي .دپردازن مي شده تعيين موضوعات بندي جمع و بررسي بحث، به و ميشوند جمع هم دور اند،

 شخصم كامل فعاليت انتهاي و ابتدا( آموزي مهارت روش از بايد آموزشي كارگاه اجراي در كه است
كند تضمين را آموزش نتايج ميتواند كارگاهي تدريس روش كاربست .جست سود )است شده

كارگاهي شيوه از دقيق استفاده -١

 را آنها ورودي رفتار ,تشخيصي آزمون طريق از و نمايد مي تحليل و بيان دقيقا را فراگيران از خود انتظارات و اهداف ابتدا مدرس
.سنجد مي

 مي ظرين ابعاد در فراگيران اشكالات رفع به و نموده تحليل و تبيين عمومي كلاس در را كلي محور هر نظري مباني مدرس
 .شود ادهد توضيح آنها براي )دانشجويان تسلط منظور به( نظري مباني كارگاه تشكيل از قبل است بهتر البته .پردازد

.نمايد مي     انتخاب گزارشگر و مسئول عنوان به را نفر يك و نموده تقسيم كاري كوچك گروههاي به را فراگيران مدرس 
.باشد يكديگر از جدا كاري هاي گروه تشكيل محل است بهتر

 نتايج از ارشيگز ترتيب به كاري هاي گروه مسئولين سپس و شده جمع عمومي كلاس در فراگيران كليه عملي، كار هر پايان در
.آورند مي عمل به كاربردي هاي توصيه و مشخص كليدي نكات سپس و ارائه را مطروحه موضوعات روي بر مباحثات

 روديو پيش آزمون با را آن و پرداخته خروجي پس آزمون اجراي به مدرس كارگاه، بازخورد و ارزشيابي مرحله يعني پايان در
.ميكنند دريافت )نام ذكر بدون البته( كارگاه به نسبت را دانشجويان نگرش و نمايد مي مقايسه

بايدهاي آموزش به شيوه كارگاهي

شناخت توانايي فراگيران -٢

فراگيران توانايي شناخت -٢

 كه دهد يم نشان مربي تربيت و سوادرسانه آموزش مرسوم هاي دوره در حاضر فراگيران تخصصي و پايه هاي مهارت و سني تركيب
 هدفي هچ دنبال به دانند مي و كنند مي شركت ها دوره در شده تعيين پيش از هدف با و مشخص هاي دغدغه با حاضرين بيشتر
.نداند را هدف آن به رسيدن راه است ممكن كه هرچند هستند

 رشته در دانشگاهي مدرك داراي عمدتا اي رسانه هاي دوره در حاضر فراگيران•
 هاي دوره هدفمند و دقيق طراحي با توان مي كه است اينجا و هستند خود تخصصي
 ها واناييت آموزش، هاي دوره در كنندگان شركت انگيزه دقيق شناخت با و آموزشي

 شده هدايت تخصصي هاي جريان گيري شكل به سمت را موجود هاي مهارت و
.داد سوق
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محوري پروژه -٣

 ااجر و طراحي تكميلي و مقدماتي سطح دو در حداقل توانند مي اي رسانه آموزش مراكز در ها دوره
 با متناسب يتكميل دوره در و مقدماتي دوره در عرصه تحليل و فعاليت دامنه معرفي مباني، بيان .شوند

 مي زشآمو محور پروژه اجراي و كاربردي هاي پروژه تعريف فراگيران بين در موجود پايه هاي توانايي
 در نندك سعي بايست مي ها گروه تكميلي هاي دوره در .شود منجر آموزش وري بهره افزايش به تواند
.دهند پاسخ اي رسانه حوزه در شده مشخص هاي چالش و ها دغدغه به پاياني طرح يك قالب

محوري پروژه -٣

 فعال تربيت حوزه در محور پروژه آموزش
 ات كند مي كمك فراگيران به اي رسانه
 يك اجراي فرآيند و مراحل تمام بتوانند
 چالش بر و بگيرند فرا را اي رسانه طرح
.كنند غلبه آن مهارتي و عملي هاهي

 بر سزايي به تاثير تواند مي موضوع اين 
 بريساي رزمنده در خوداتكايي توان افزايش
  .باشد داشته

آموزي پژوهش -٤

 در زيرا باشد، موثر بسيار تواند مي خود هاي نياز رفع براي منابع از استفاده و پژوهش امر با فراگيران كردن آشنا
 بپردازند، تماموري اجراي به و بايستند خود پاي روي بر بايست مي آنها كه داريم رزمندگاني به نياز ما كه زماني

 صميمت جديد شرايط در و كند روز به را خود تا باشد داشته نياز رزمنده كه آمد خواهد وجود به شرايطي هميشه
.گيرد صورت دانشگاهي مرسوم هاي شيوه خلاف بر بايست مي كار اين البته .كند اقدام و گيري

مجازي فضاي به ويژه توجه -٥

 فضاي در اي رسانه فعاليت
 اب كه دارد را ظرفيت اين مجازي
 را ازدهب بيشترين امكانات حداقل

 وجهت بياورد، وجو به كاربر براي
 يآشناي و مجازي فضاي به ويژه

 و اجتماعي هاي شبكه با كاربر
 اين در محتوا توليد هاي شيوه
 اربسي كارايي تواند مي فضا

 اي رسانه رزمندگان براي زيادي
.باشد داشته

شناسي آسيب -ج

گروهي فعاليت
هم بر نظارت
كنترلي خود و تهذيب
ديني عالمان با ارتباط
شده كنترل و برنامه با ورود

︡﹬︡﹧︑ آ︨﹫︉ و

الم و آسیب پذیری کنشگر از محتوای ناس
شبهات

شکست های امنیتی

غفلت از مخاطب واقعی

١

٢

٣

توانمندسازی اعتقادی و سیاسی کنشگران

گروه بندی کنشگران متناسب با جامعه هدف و بستر فعالیت

افشاء هویت

افشاء شبکه ارتباطی
افشای اطلاعات فردی و سازمانی

احاطه دشمن

خدايا چنان كن سرانجام كار
توخشنود باشي و ما رستگار
با تشكر


